GOBIERNO REGIONAL
DE AREQUIPA

\ICA DE,
P Loy

RESOLUCION DE GERENCIA EJECUTIVA
N° 370-2022-GRA/PEMS-GE

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Articulo 2° de la Resolucion de Gerencia Ejecutiva N° 315-2022-
GRA/PEMS-GE del 12 de octubre del 2022 se declara la Prescripcién de Oficio de la accién
administrativa para iniciar el procedimiento administrativo disciplinario en contra del servidor
Ademir Medina Gonzalez (...)

Que, mediante Informe N° 147-2022-GRA/PEMS-0OAJ, se comunica que por error se
consigné al servidor Ademir Medina Gonzales siendo Henry Gustavo Motta Medina.

Que, los numerales 212.1 y 212.2 del Articulo 212 del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado por el Decreto Supremo N°
004-2019-JUS, recogen las acciones que pueden adoptar las entidades para enmendar de
oficio o de parte los actos administrativos, sefialando; 212.1 Los errores material o
aritmético en los actos administrativos pueden ser rectificados con efcto retroactivo, en
cualquier momento de oficio o a instancia de los administrados, siempre que no se altere lo
sustancial de su contenido ni el sentido de la decision y 212.2 La rectificacién adopta las
formas y modalidades de comunicacion o publicacién que corresponda para el acto
original.

Con la visacién del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, a mérito de la Resolucién

Ejecutiva Regional N° 412-2021-GRA/GR del 04 de noviembre del 2021 rectificada
mediante Resolucion Ejecutiva Regional N| 547-2021-GRA/GR.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Disponer la rectificacion del error material incurrido en el tercero y cuarto
considerando de la Resolucion de Gerencia Ejecutiva N° 315-2022-GRA/PEMS-GE del 12
de octubre del 2022, en el siguiente extremo:

(...) “ADEMIR MEDINA GONZALES” por “HENRY GUSTAVO MOTTA MEDINA”

ARTICULO 2.- Disponer la rectificacién del Articulo 2 de la Resolucién de Gerencia
Ejecutiva N° 315-2022-GRA/PEMS-GE del 12 de octubre del 2022, en el siguiente
extremo:

DICE:

ARTICULO 2°.- Declarar la Prescripcion de Oficio de la accién administrativa para iniciar el
procedimiento administrativo disciplinario en contra del servidor Ademir Medina Gonzélez,
puesto en conocimiento con el Informe N° 017-2019-2-0617derivado del “SERVICIO DE
CONTROL ESPECIFICO A ADQUISICIONES MENORES A 8 UIT DE TONER, TINTAS PARA
IMPRESION Y PRODUCTOS AGROQUIMICOS PERIODO 1 DE ENERO AL 31 DE JULIO DE
2019" por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

DEBE DECIR: -

ARTICULO 2°.- Declarar la Prescripciéon de Oficio de la accién administrativa para iniciar el
procedimiento administrativo disciplinario en contra del servidor Henry Gustavo Motta Medina,
puesto en conocimiento con el Informe N° 017-2019-2-0617derivado del “SERVICIO DE
CONTROL ESPECIFICO A ADQUISICIONES MENORES A 8 UIT DE TONER, TINTAS PARA
IMPRESION Y PRODUCTOS AGROQUIMICOS PERIODO 1 DE ENERO AL 31 DE JULIO DE
2019" por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucién.
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ARTICULO 3°.- Dejar subsistente los demas extremos contenidos en la Resolucion de
Gerencia Ejecutiva N° 315-2022-GRA/PEMS-GE del 12 de octubre del 2021.

ARTICULO 4°.- Publicar la presente Resolucion en el Portal Institucional de la Autoridad
Auténoma de Majes - Proyecto Especial Majes Siguas (https:www.autodema.gob.pe/).

Dada en la Sede del Proyecto Especial Majes Siguas —~ AUTODEMA el NUEVE
( g9 ) dias del mes de noviembre del afio dos mil veintidos.

Yanrd

Ing. Arturb Arroyo Ambia
GERENTE EJECUTIVO
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