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DE AREQUIPA

VISTOS. -

RESOLUCION DE GERENCIA EJECUTIVA
N°4¢¢ -2022-GRA/PEMS-GE

El Informe de Precdlificacién N° 059-2022-PEMS-GE-SECTEC emiﬁdb por la Secretaria
Técnica de Procedimientos Administrativos Disciplinarios de la Autoridad Auténoma de
Majes de Arequipa y los actuados del Expediente PAD N° 143,

CONSIDERANDO. -

I.IDENTIFICACION DE PRESUNTO INFRACTOR. -

DAVID POLAR PUMA, quien desempefiaba funciones como Profesional B —
Elaboracién de Expedientes Técnicos, Estudios para la Rehabilitacién de Ia
Infraestructura Mayor de Riego, y Presidente del Comité de Seleccidn para la
Licitacion Pdblica N° 002-2018-GRA-AUTODEMA, al momento de ocurridos los
hechos, en mérito a la designacién efectuada mediante Resolucidn de
Gerencia Ejecutiva N° 185-2018-GRA/PRMS-GE-OAJ, de fecha 22 de octubre
de 2018.

ABELARDO AGAPO MEZA GONZALES, quien desempefaba funcionss como
Gerente de Desarrollo del Proyecto Majes Siguas I Etapa, y Miembro del
Comifé de Seleccién para la Licitaciéon Publica N° 002-2018-GRA-AUTODEMA,
al momento de ocurridos los hechos, en mérito a la designacién efectuada
mediante Resolucién de Gerencia Fecutiva N° 185-2018-GRA/PRMS-GE-OAJ,
de fecha 22 de octubre de 2018.

ANTECEDENTES. -

2.1.  Que, mediante Oficio N° 217-2021-GRA/PEMS-OCI, de fecha 28 de junio de 2021,

el

Jefe del Organo de Control Institucional de AUTODEMA remite el Informe de

Control Especifico N° 013-2021-2-0617-SCE "PAGO POR SERVICIOS PARA EL
SISTEMA DE ADUCCION COLCA SIGUAS", del que se desprenden los siguiente

he

1

. 'ENTIDAD DE

chos relacionados con la falta presuntamente cometida:

PAGO.POR"SERVICIOS CORRESPONDIENTES AL CANAL 9, QUE NO CUMPLIERON CON LOS

TERMINOS DE REFERENCIA BJETIVO PROPUESTO; GENERQ UN PERJUICIO A LA

ENTIDAD | 300,00 AL NO HABERSE EJECUTADO LOS TRABAJOS POR LOS CUALES
IENDO EN RIESGO LA PROVISION DEL RECURSO HIDRICO.
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as?, es i Hngl. artificlal con tna. Eong“{ud de
de Collpane, del: distrito: de

i ] ‘éc!éreas en. produceién y de ra poblacnon asentada en [as i‘mgaclones de
Majes’ y SantaRita de Siguas. .

Procedlé ose qn un pritier mnmegto, la ejecuc;én de Ja obra de“Desyio Provtslonal de Emargencla
Ivas 264940 2274060y obras de mn!gac:dn Tune! y

b progres
‘Siste ma de Aduccion Colca SIguas‘f-— =

Qn;grovisnonal quedando

fidad procedid con
éfientd técnico para la
da canal, a a Adjudiéacion Simplificada

ose Ia buena pro a ISFE .ONTRAT, TAs GENERALES

‘ aque pr N
y actuahzacién prestado por Car{os-'Enrlque Soto Malca.

Siendo- que, conforme a informes. emitidos :por la Meta de Monitoreo de la Concesion, que fueron
comunicados a.la Gerencia de Desarrollo del Proyecto Majes Siguas Il Etapas, se advierte que con los
entregables no'se. garantizaba’la estabilidad de la estructura.del canal, al no determinar la linea de talud
y como ésta afectaria a la esfructira, ni. se planted una solucién para €l conrol de filtraciones, ni se
confaba con estudios geoldglcos que refréndasen ld propuesta técnica, cqncluyendo qUe era necesario
realizar-unia evaluacidn a nivel global y su inclusion en el Programa de Puesta a Punto de fas obras
existentes; por lo que se recoriendd la refmmulac:én del expediente técnicod,

;Es asl.que, mediante el Pedido de Servicio.n,® 00815 de 10 de jullo de 20187, el &réa di Monitorso de
la ‘Concesidn del Proyecto Majes Sit jguas Il Etapa, sol:cuté la-contratacion del servicio de reformulacion
del Expediente Técnico de Rehabilitacién y Puesta en Funcionamiento del Canal 9, por el que se pago
[a suma de S/ 31 800,00 en favor de Maximo Nina Lupaca®.
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J, i pard [a puesta-a

puhto de fa infraestriictiira de riego, puss serian insuficlentes para estos fnes.

Es eneste contextol en que sucedleron las situaciones que:se deialfan é*cgnﬂnuamc’m

tos y falta, de celer!dad en el ejerciclo de funciones por parte de servidores y
1] C“omlt . de Selt etetminaron la ng ssidad de actualizar ef expediente

rm ' tampoco fue. empleado-para [a gjecucion de los trabajos
conespondfentes, generan do-un perjulcio ala Entidad de’s/ 7000,00 por el pago del serviclo.—

De otro. Iado una vez aprobado el expediente técnico reformulado a través de la Resolucion de

uiva n.° . 137-2018-GRAPENS-GE-OA) de 24 ‘de agosto de 2018
0), a e ar que no.cumplié con daruna soluctén integral parala puestaen servicio
inmec el Canal 9, , $e contiriud. conla ejecuclén de la rehabili oy puesta en funcionamuente‘
: del Can 9 por lo-que se prqcedté con Ios trémites riece il

: | aSes para l :
CON\[OC TORIA), siéndo quis Jas actas (Apéndlce n 15} correspundlentes no fueron suscrifas
“ni por David Polar’ Puma presicfente del colegiado, ni por Abelardo Agapo Méeza Gonzales como

miembro de-este. "

Apmbadas las bases, mediant [a Reseluclén de Gerencia Ejegutiva n.® 202-2018-GRA/PEMS-

:-0AJ de'5 de nowembre dei-20187Apendice n.” 16), se procedié.con la convocatoria de Ia L:P-
'SMv2-201 8-G .AUTOD ‘noviembre de 2018 (Apéndice n.° 16}, es.decit denitro de
dzente técmco ¥, por tanto, su presupuesto se encontraba
wgenta, ar'no haber hanscumdo mas de 6 meseés al momento de la convocatorfa, confanne alo
requeridopor la norma de contrataciones vigente a la fecha®,

Sin embargo, posteriormente y; habiéndose reconformado &l comité de Seléccion® tenienda como
avier Eduardo Zuﬁlga Huaco y mismbros, José ‘Manuel ‘Alcazar Carpio y Henry
tta; Moreno, en vista que los antenores miembros ya no Iabqraban eh la Entidad, este
Jado recomando por unanim. fad solicitar al t:tuiar la declaracion: de Ia nulidad del

jug-ad éé dl$pusa que se delermlnase I’a responsabilldad a:que hubiere
IuQar sin que se haya ewdenciado que al' momento la Entidad haya cumplido con dicha dispasicion.

qure el _p_artic_u_lar,_ ésde pre,c:tsal’se.q_ue_la reconformacién del comité de seleccion se dio producto
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de la re fierdacién realizada el § & enera: de 2019 a fravés. del Informe n.* 010-2019-
T j ‘ & Heniry Gustar Motta Mureno jefe de la Umﬁad da
¢jandro. Al Chidvez, jefe defa

i A i
trativas, sin que se advierta _ispestcrén
iones en.vista del trempu franscurrido de-aprobagion
del mce‘ﬁ;mjeﬁta dé seleccion para la emncién de.fa

T fas precadentes, es.opinidiydo este'despacho qua se
: @ e selecoidn: para que de esta manera'sea ef nevo
algy} ¢ revise ef»exped;ente dé contrafacién- compléto, tenisndo e cuenta Ias falencias
adm!msfraﬁVas evidenciadas enforio a la oportunidad de Ja integracion de las bases
administrativas; la misma’ que dio. lugar al incumplfmfento de los formalismos y reglas que
cumple estipular la normativa vigenté de contrataciones. {..,)"
i

Sin embaigo, ape '&aue%al mormenta de recapcién del precitado informe la LP-5M-2-2018-GRA-
\ VA1 ¢ ontraba en proceso, quedando pendlente la recepcién de propuéstas por

X : , andro Alvarado Chévez; jefe dé la Oficina de Administracidn, sin
- consider rque el Aproyec de rehabJ itacion y puesta en funcionamiehto del canal 9-era urgente,
demord un imes'en nemInr la propuesta dé reconformacion del colegiado- a la Gerencia Ejecutiva,
conforme a[:eﬂ'cio n.° 077-2019-3RA/PEMS-OA dé 8 de febrero de 2019 (Apéndice n.% 16},

Emnhéndose_ 4 dias despues, la Reso[uclén de Gerencia Ejecutiva n.> 041-2019-GRA/PEMS-GE-
'OAJ de 12.de febrero de 2019 (Apéndice n.> 16) de reconformacion del Comité de Seleccin, 5
meses y 17 dids después de I3 aprobacién del expedmnte*tecn co actualizado; {eniéndose que, de
igua! meda; el comité de selecclén conformado por Javier Edua{d_a*Zuﬁlga Huaco'y mismbros, José
Carplo y Henry Gustavo Motta Motério, Jefe de la Umdad de Loglstica y-Servicios,

°‘--16} momento para &l cual, se excedié &l plazc d 5 -mtaggas de vigencia del
presUpuesfo £URE

Es asi que, 1__5_;expediente de contratacién recién fue remitido para revzsmn por Javier Eduardo
Ziifiiga Huaco, como presidente del comité de seleccion, a é| mismo como gerente de Desarrollo
del Proyecto Majes Siguas Il Etapa, el 26 de marzo de 2019%, con oficio n.° 001-2019-GRA-
PEMSIC P-N°002- 2018 (Apénidice n.® 16), en donde este mismo servidor mediante proveldo,
e 2019, dio su pase a Erick Totrejn Davalos, Encargado de la Meta de Monitoreo
gsion, para Ia revision del expediente y la continuacion del pmceso administrativo;
«emihendose elinforme n.® 005-2019-[ERTD de 7 de abril de 2019 (Apéndice n.° 16}, en donde se

recomienda la hulidad en base a presuntos incumplimientos formales y Ia antigliedad mayor a 6
meses del presupuesto de obra, que ya no efa el ¢aso, por cuanto el presupuesto no' excedid el
plazo-mefcionade“al momento de su convocatoria, y €l hecho que las demés observaciones
podrian liaber sido regularizadas por el nuevo comité de. selétcidn, conforme se aprecia a

continuacion:

abin, Integradocomo -producto de la absolucion de las consultas -

desu designacion para suinstalacion, coriformie al actatie 14 de marzo de 2019 - . -

sl
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‘ : : srgnag'o o mdmenfd, as:mfsma
fereneia riorse encuentran de acuerdo a lo dispuesto en las Bases Estandar

C‘aSO de sjecucién y consulforfa de obras, el valor referencial para convotar el
fo de- seleccién fio pusde tener una antigﬂedad mayor a los seis (6) meses.
artirds Ia fecha de determinacién del presupuesto de obra o del presupuesto de
de obra, segur corresponda, pud‘endo actualizame anfes de fa-convocatoria.

'_ 56 pueda apremar que !a fecha de defamwnamén da! presupuesro de obra de!

(Sic)

; nn,,su presidente y'a
e de Desarrollo del Proyeclo Maj&s Suguas Il Etapa, Jawer Zihiga Huaco, realizd el
icio i, 272 de 7 de marzo.de 2019 (Apéndice n.® 17) para.el “Servicio de Ingeniero
Jumorpara  Moriitoreo del Contrato.de Concesién del Proyscto Majes Siguas [l Etapa” que tenia

cono ob | monitoreo del contrato ‘de concasion del Proyecto Majes Siguas Il Etapa y que
entrefas actividades de. l& contratacion inclufa el desarrollo del. caleulo de costos y presupuestos,
conform ériirios de referencia del referido pedido de servicio, sin considerar la-existencia
del pragrama-de puesta a punto de las obras existentes, como parte de las obligaciones derivadas

del contrato de Soncesion.

Sepvicio que fue, prestddo por Wilson Smill Femandez Aquino, quien mediante el informe
n° 003-2019116WSFA de 29 de abril de 2019 (Apéndice n.> 17), presentd su infofime mensual
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periodo; 29:de Marzo a 29:de abril de2019; en donde mengiona gque el
X Ffroyecfa Maje: Ssguas 1§ Etapa

‘f_ARTfG LG 1°.- Aprobar la Actualizacion del Expediente Técnjco "Rehabilitacién y Puesfa
F tamieito del Canal 9", incluido fa Actualizatién de Cosfos y.Prestpuesto, por
un presupussto tofal de S/. 10. 34 incluldo impuestos, en un plazo de gjecucion de 90
dlas cafendano bajo la modalrdad de:gfecucion por contrata y a suma alzada”.

()

22. Que, para mayor abundamiento, forma parte del mforme de precdlificaciéon el
Informe.-de Confrol Especifico N° 013-2021-2-0617-SCE “PAGQ POR SERVICIOS
~ PARA EL SISTEMA DE ADUCCION COLCA SIGUAS".

23.  Entalsentido, de lo indicado se desprende y acredita el-hecho que:

- - ABELARDO AGAPO MEZA GONIALES como Miembro del Comité de Seleccién
de la Licitacion Publica N° 002-2018-GRA-AUTODEMA, periodo del 22 de
octubre de 2018 al 23 de enero de 2019, omitié suscribir las actas de
instalacién y elaboracidon de las bases correspondientes a la Licitacion
PUblica N° 002-2018-GRA-AUTODEMA, que entre otros factores generd la
nulidad de dicho procedimiento, tal como se precisa en la Resolucion de
Gerencia Ejecutiva N° 083-2019-GRA/PEMS-GE-OAJ de fecha 17 de abril de
2019; asi como, el posterior pago de S/ 7000,00 por el servicio de
Actudlizacion de Costos y Presupuesto de Reformulacién del Expediente
Técnico “Rehabilitacién y Puesta en Funcionamiento del Canal 9" prestado
por Wilson Smill Ferndndez Aquino. Posibilitando asi, el pago de $/ 31 800,00
por el servicio de reformulacion, conforme al comprobante de pago n.°
5649, asi como, el pago de S/ 7000,00, conforme a los comprobantes de
pago n.°os 1794 de 17 de mayo de 2019 y 2445 de 19 de junio de 2019 por
servicio de actudlizacién.

- DAVID POLAR PUMA como Presidente del Comité de Seleccién de la
Licitacion PUblica N° 002-2018-GRA-AUTODEMA, periodo del 22 de octubre
de 2018 al 23 de enero de 2019, omitié suscribir las actas de instalacién y
elaboracién de las bases comrespondientes a la Licitaciéon Publica N° 002-
2018-GRA-AUTODEMA, que entre otros factores generd la nulidad de dicho
procedimiento, tal como se precisa en la Resolucién de Gerencia Ejecutiva
N° 083-2019-GRA/PEMS-GE-OAJ de fecha 17 de abril de 2019, asi como, el
posterior pago de S/ 7000,00 por el servicio de Actudlizacién de Costos y
Presupuesto de Reformulacion del Expediente Técnico “Rehabilitacion y
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Puesta en Funcionamiento del Canal 9" prestado por Wilson Smill Ferndndez
Aquino. Posibilitando asi, el pago de §/ 31 800,00 por el servicio de
reformulacién, conforme al comprobante de pago n.® 564?, asi como, el
pago de §/ 7000,00, conforme a los comprobantes de pago Nros 1794 de 17
de mayo de 2019 y 2445 de 19 de junio de 2019 por servicio de actualizacion.

M. NORMAS JURIDICAS PRESUNTAMENTE VULNERADAS. - |
De los actuados se desprende que las siguientes normas habrian sido vulneradas:

3.1. Respecto a ABELARDO AGAPO MEIA GONZALES, quien desempenaba funciones
como Miembro del Comité de Seleccidn para la Licitacién Piblica N° 002-2018-
GRA-AUTODEMA, al momento de ocurridos los hechos:

Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil:
Articulo 85° Falta de cardcter disciplihaﬂ'o

Son faltas de cardcter disciplinario que, segin su gravedad, pueden ser
sancionadas con suspension temporal o con destitucion, prewo proceso
adminisfrativo: ... .- Ja—— -

(-]

d] La negligencia en el desempeno de las funciones.

()

Reglamento -de la Ley N° 30225, Ley de Conirataciones del Estado (Decreto
Supremo N° 350-2015-EF):

Incumplié las funciones que le fueron afribuidas como miembro del Comité de
Seleccién, que hace referencia el articulo 22° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado por el Decreto Supremo N° 350-2015-EF
_que establece: "El érgano a cargo de los procedimientos de seleccidn se
encarga de la preparacién, conduccién y redlizacion del procedimiento de
seleccién hasta su culminacién. (...) Los érganos a cargo de los procedimientos
de seleccién son competentes para preparar los documentos del procedimiento
de seleccién, asi como para adoptar las decisiones y realizar todo acto
necesario para el desarrollo del procedimiento hasta su culminacién, sin que
puedan alterar, cambiar o modificar la informacién del expediente de

confratacion...”.

Lo que configura la falta de negligencia en el desempeno de las funciones
conforme al literal d) del articulo 85° de la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil.

vﬁBﬂ @
@‘%tu i 3\3‘@

3.2. Respecto a DAVID POLAR PUMA, quien desempefnaba funciones como
Presidente del Comité de Seleccién para la Licitacién Publlco N° 002-2018-GRA-
AUTODEMA, al momento de ocurridos los hechos:

Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil:

Articulo 85°. Falta de cardcter disciplinario

Son faltas de cardcter disciplinario que, segin su gravedad, pueden ser
sancionadas con suspensién femporal o con destitucién, previo proceso

administrativo:
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d) La negligencia en el desemperio de las funciones.

()

Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado (Decreto
Supremo N° 350-2015-EF):

Incumplié las funciones que le fueron atribuidas como miembro del Comité de
Seleccion, que hace referencia el articulo 22° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado por el Decreto Supremo N°® 350-2015-EF
que establece: "El érgano a cargo de los procedimientos de seleccién se
encarga de la preparacién, conduccién y realizacién del procedimiento de
seleccion hasta su culminacién. (...) Los érganos a cargo de los procedimientos

.de seleccidn son compefenfes para preparar los documentos del proc edimiento

de seleccién, asi como para adoptar las decisiones y realizar todo acto
necesario para el desarrollo del procedimiento hasta su culminacién, sin que
puedan alterar, cambiar o modificar la informacién del expediente de
contratacién...”.

Lo que configura la falta de negligencia en el desempefo de las funciones

‘conforme al literal'd) del articulo 85° de'la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil.

SOBRE LA MEDIDA CAUTELAR

.Que, del-andlisis de los-hechos, atendiendo a la gravedad de la presunta falta y

la.afectacion .de ésta al inferés general; no se considerd necesorlcl la imposicién
de medida cautelar algunag; evidencidndose la ausencia de los supuestos

.-establecidos en los articulo 76° y 108° de la Ley N° 30057 y su Reglamento.

POSIBLE SANCIléN A LA FRESUNTA FALTA IMPUTADA

Corresponde al Secretario Técnico establecer la posible sancién a aplicarse de
acreditarse la existencia de responsabilidad administrativa.

El articulo 88° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, establece que las
sanciones aplicables por la comisién de faltas disciplinarias pueden ser: (i)
Amonestacién verbal o escrita; (i) Suspensidn sin goce de remuneraciones desde
un dia hasta por doce meses; (i) Destitucidn.

El articulo 90° esfipula que: "...Para el caso de la suspensién, el nimero de dias
de suspension es propuesto por el jefe inmediato y aprobado por el jefe de
recursos humanos o quien haga sus veces, el cual puede modificar la sancién
propuesta..."”.

“...La acotada norma refiere que la suspensién sin goce de remuneraciones se
aplica desde un dias hasta por un méximo de frescientos sesenta y cinco (365)
dias calendario previo procedimiento administrativo disciplinario...”

Atendiendo a lo expuesto en los pdmafos precedentes, se propone como
sancion para ABELARDO AGAPO MEZIA GONIZALES, se le aplique la sancién de
SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACIONES.

Asimismo, se propone como sancién para DAVID POLAR PUMA, se le aplique la
sancién de SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACIONES.

oM
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RAZIONES POR LAS CUALES SE RECOMIENDA EL INICIO DEL PAD, ANALISIS DE

DOCUMENTOS Y MEDIOS PROBATORIOS. -
IMPUTACION DE LA FALTA AL SERVIDOR ABELARDO AGAPO MEZA GONZALES. -

Se imputa a ABELARDO AGAPO MEZA GONIZALES, quien se desempefid como
Miembro del Comité de Seleccién para la Licitacién Publica N° 002-2018-GRA-
AUTODEMA, la falta de negligencia en el desempefio de las funciones conforme
al literal d) del articulo 85° de la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil, falta que se
ha configurado al omitir suscribir las actas de instalacién y elaboracién de las
bases cormrespondientes a la Licitacion Poblica N° 002-2018-GRA-AUTODEMA, que
enire otros factores generd la nulidad de dicho procedimiento, tal como se
acredita con la Resolucion de Gerencia Ejecutiva N° 083-2019-GRA /PEMS-GE-
OAJ de fecha 17 de abril de 2019, funcidén establecida en el articulo 22° del
Reglamento de la Ley de Conirataciones del Estado, aprobado por el Decreto
Supremo N° 350-2015-EF,

IMPUTACION DE LA FALTA AL SERVIDOR DAVID POLAR PUMA, -

Se imputa a DAVID POLAR PUMA, quien se desempefid como Presidente del
Comité de Seleccion para la Licitacién Piblica N° 002-2018-GRA-AUTODEMA, la
falta de.negligencia en el desempefio de las funciones conforme al literal d) del
articulo 85° de la Ley N° 30057-- Ley del Servicio Civil, falta que se ha configurado
al omitir suscribir, las- actas: de instalacion y elaboracién de las bases
correspondientes a la Licitacién Publica N° 002-2018-GRA-AUTODEMA, que entre
otros factores generd la nulidad de dicho procedimiento, tal como se acredita
con la Resolucidn de Gerencia Ejecutiva N° 083-2019-GRA/PEMS-GE-OAJ de
fecha 17 de abril de 2019, funcién establecida en el articulo 22° del Reglamento
de la'Ley de Confrataciones del Estado, aprobddo por el Decreto Supremo N°
350-2015-EF.

LA MATERIALIZACION DE LAS INFRACCIONES SE HA PRODUCIDO A TRAVES DE LO
SIGUIENTE:

Respecto a ABELARDO AGAPO MEZA GONZALES la falta imputada se materializa y
acredita con lo sefialado en el Informe de Control Especifico N° 013-2021-2-0617-
SCE "PAGO POR SERVICIOS PARA EL SISTEMA DE ADUCCION COLCA SIGUAS" y
adjuntos sobre el particular, asi como con la Resolucién de Gerencia Ejecutiva N°
083-2019-GRA/PEMS-GE-OAJ de fecha 17 de abril de 2019, con la que se declard
la nulidad del procedimiento de seleccidn Licitacién PUblica N° 002-2018-GRA-
AUTODEMA.

Respecto a DAVID POLAR PUMA la falta imputada se materializa y acredita con lo
senalado en el Informe de Control Especifico N° 013-2021-2-0617-SCE “"PAGO POR
SERVICIOS PARA EL SISTEMA DE ADUCCION COLCA SIGUAS" y adjuntos sobre el
particular, asi como con la Resolucién de Gerencia Ejecutiva N° 083-201%-
GRA/PEMS-GE-OAJ de fecha 17 de abril de 2019, con la que se declard la
nulidad del procedimiento de seleccién Licitacion Plblica N° 002-2018-GRA-
AUTODEMA.

&%
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VL IDENTIFICACION DEL ORGANO INSTRUCTOR COMPETENTE

De conformidad con lo estipulado en el numeral 8.2 literal f) de la Directiva N° 02-
2015-SERVIR-GPGSC, son funciones del Secretario Técnico idenfificar al Organo
Instructor competente sobre la base de la gravedad de los hechos; en tal
senfido, de acverdo a lo sefialado en el articulo 93° inciso a) del Reglamento
General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo
N°® 040-2014-PCM, concordado en el presenta caso con los numerales 13.2 de la
Directiva N° 02-2015-SERVIR-GPGSC.

Se procede a la identificacién de la Autoridad competente para asumir el cargo
de Organo Instructor le comresponde a la Gerencia Ejecutiva y el Organo
Sancionador al jefe de la Unidad de Recursos Humanos.

VIil.  PRESCRIPCION DEL PLAZO PARA DAR INICIO AL PAD

Efectuada la verificaciéon de las fechas en las cuales se habrian cometido las .
presuntas infracciones, se evidencia que la Entidad se encuentra dentro del
plazo para iniciar el procedimiento administrativo disciplinario (PAD) conforme
con el articulo 94° de la Ley N° 30057,

IX. LOS DERECHOS Y LAS OBLIGACIONES DEL SERVIDOR O EX SERVIDOR CIVIL EN EL
TRAMITE DEL' PROCEDIMIENTO, CONFORME SE DETALLAN EN EL ARTICULO 94° DEL
REGLAMENTO DE LA LEY DEL SERVICIO CIVIL

Articulo 96°.-Derechos. e impedimentos del servidor civil en el procedimiento
administrativo disciplinario '

96.1 Mientras esté sometido .a procedimiento administrativo disciplinario, el
servidor civil fiene derecho al debido proceso y la tutela jurisdiccional efectiva y
al goce de sus compensaciones. El servidor civil.puede ser representado por
abogado y acceder al expediente administrativo en cualquiera de las etapas
del procedimiento administrativo disciplinario.

76.2 Mientras dure dicho procedimiento no se concederd licencias por interés del
servidor civil, a que se refiere el literal h) del Articulo 153° del Reglamento,
mayores a cinco (05) dias hdbiles.

96.3 Cuando una Entfidad no cumpla con emitir el Informe al gue se refiere el
segundo parrafo de la Segunda Disposicién Complementaria Final de la Ley del
Servicio Civil en un plazo méximo de diez (10) dias hdbiles, la autoridad
competente formulara denuncia sin contar con dicho informe.

96.4 En los casos en que la presunta comision de una falta se derive de un
informe de control, las autoridades del Procedimiento Administrativo Disciplinario
son competentes en tanto la Contraloria General de la Republica no notifique la
Resolucion que determina el Inicio del Procedimiento Sancionador por
responsabilidad administrativa funcional, con el fin de respetar los principios de
competencia y non bis.in idem.




SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - INICIAR Procedimiento Administrativo Disciplinario @ ABELARDO
AGAPO MEZA GONZALES por la presunta comision de las faltas establecidas en la Ley N°
30057, Ley del Servicio Civil, arficulo 85° inciso d) La negligencia en el desempefio de las
funciones, en atencién a lo detallado en la parte considerativa de la presente
resolucién, proponiendo la sancién de suspensidn sin goce de remuneraciones.

ARTICULO SEGUNDO. - INICIAR Procedimiento Adminisirativo Disciplinario a DAVID POLAR
PUMA por la presunta comisién de las faltas establecidas en la Ley N° 30057, Ley del

- Servicio Civil, articulo 85° inciso d) La negligencia en el desempefio de las funciones, en
atencion a lo detallado en la parte considerativa de la presente resolucidn,
proponiendo la sancién de suspension sin goce de remuneraciones.

ARTICULO' TERCERO. - NOTIFICAR Ia presente resolucién a los -presuntos infractores
ABELARDO AGAPO MEZA GONZALES y DAVID POLAR PUMA dentro del término de tres (3)
dias hdbiles contados a partir del dia siguiente de Ia expedicién de la presente
Resolucién de acuerdo a lo establecido en el inciso 15.2 del articulo 15° de Ia Directiva
N°®  02-2015-SERVIR/GPGSC denominada “Régimen Disciplinario y Procedimiento
Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil".

“““ARTICULO CUARTO. ~"OTORGAR a ABELARDO AGAPO MEZA GONZALES y DAVID POLAR
PUMA el plazo de cinco (5) dias hdabiles, a partir del dia siguiente de redlizadas la
nofificacion de la presente resolucién, para que efectie. sUs descargos ante esta
-dependencia, los cuales ‘deberdn ser presentados por la ventanila de tramite
documentario de AUTODEMA, preciséndose que tal plazo puede ser prorrogado a
pedido de parte (presentado dentro de dicho plazo), hasta por cinco (5) dias habiles
adicionales.

Dada en la Sede del Proyecto Especial Majes Siguas — AUTODEMA, a los (27) veintisiete
de junio del 2022 del afio dos mil veintidds. N ;

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIF~
PROYECTO ESP L

DOC: 4#50 36F
EXP: 2398380




