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RESOLUCION DE GERENCIA EJECUTIVA
Ne° 111-2022-GRA/PEMS-GE

VISTOS:
El Informe N° 069-2022—6RA-PEMS-ONURH/PLLA, Oficio N° 335-2022-GRA-PEMS-0OA-

URH del 04 de abri del 2022 del Jefe de Ia Unidad de Recursos Humanos vy el File
personal del trabajador Daniel Percy Mufioz Rios.

CONSIDERANDO:
Que, en mérito a Io dispuesto en el tltimo parrafo del articulo 21° del D.S. 003-97-TR, Ley
de Productividad y Competitividad Laboral TUO del D.S. 728, que establece la jubilacién

Oficio N° 335-2022-@RA-PEMS-OA-URH, el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos,
comunica que gl trabajador Daniel Percy Murioz Rios, desemperia el cargo de Profesional
D - con la funcién de Residente de Tuti, Cabanaconde vy con fecha 10 de abril del afio en
Curso cumple setenta afios de edad.

Que, elinciso f) del articulo 16 del D.S. 003-97-TR, establece como causa de extincion del
contrato de trabajo a Ia jubilacién y siendo que el trabajador sefor Daniel Percy Murioz
Rios, cumple los requerimientos establecidos, procede su retiro por jubilacién,

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- Dar por concluido el vinculo laboral con el sefior DANIEL PERCY

~

dltimo dia de labor el 10 de abril del 2022, dandole las gracias por los servicios prestados a
nuestra Institucién en beneficio de Ia colectividad.,

ARTICULO 2°.- Encargar a Ia Oficina de Administracién — Unidad de Recursos Humanos
el cumplimiento de |a presente Resolucién.

ARTICULO 3°.- Publicar |3 presente Resolucién en el Portal Institucional de Ia Autoridad
Auténoma de Majes - Proyecto Especial Majes Siguas (https:www.autodema.gob.pe/).

Dada en la Sede del Proyecto Especial Majes Siguas ~ AUTODEMA a los cinco (05) dias
del mes de abril del afio dos mil veintidos.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE,

IERNO REGIONAL DE AREQUIFA
PF?8$ECTO EGIAL N’;AJES-SIGUAS

‘Ing. Ag]gw“o Arroyo Ambia
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