GOBIERNO REGIONAL
DE AREQUIPA

RESOLUCION DE GERENCIA EJECUTIVA
N° 106-2020-GRA/PEMS-GE-OAJ

VISTO:

El Oficio N° 428-2020-GRA-PEMS-OA-URH del 17 de agosto del 2020 y el Memorando N°
062-2020-GRA-PEMS-GE.OA/URH

CONSIDERANDO:

Que, mediante Memorando N° 062-2020-GRA/PEMS.GE-OA.URH del 18 de mayo del
2020 se le comunica al Licenciado Ronald Tohalino Manrique que se le asigna las
funciones de Profesional C — Encargado de Seguimiento y Evaluacion Estadistica a partir
del 01 de junio del 2020.

Que, el Sefior Ronald Tohalino Manrique, solicita el pago por la encargatura conforme lo
establece el articulo 51 inciso c) del Reglamento Interno de Trabajo.

Que, con Oficio N° 428-2020-GRA-PEMS-0OA-URH del 17 de agosto del 2020, el Jefe de la
Unidad de Recursos Humanos comunica que el sefior Ronald Tohalino Manrique, a partir
del 01 de junio del 2020, se le ha encargado las funciones de Profesional C — Encargado
de Seguimiento y Evaluacion Estadistica, habiendo superado mas de 30 dias de haberle
otorgado dicha encargatura, por lo que considera que es procedente el reintegro que
solicita el trabajador.

Que, conforme al Articulo 51 del Reglamento Interno de Trabajo RIT, letra c) referido al

‘-.'FC\E?T{L};{;‘;».." reemplazo temporal, se tiene que se da este movimiento cuando el titular de un puesto se
§°‘ l 4. ausenta por vacaciones, licencia, permiso, enfermedad, viaje y otros similares y sus
3“' ’ funciones son asumidas por otro trabajador de igual o menor nivel remunerativo y/o
Ly . 4 Jerarquico, el cual ademas retiene su puesto. Sélo cuando la encargatura - via reemplazo
"’f'@ LA temporal sea superior a 30 dias y Unicamente si la funcién que ocupa se encuentra

e de AT vacante, correspondera se reconozca la remuneracién que corresponde a dicha funcion a

partir del primer dia de encargatura en concerdancia con el D.S. N° 051-91-PCM, en tanto
se mantenga el reemplazo.

Que, de acuerdo al Reglamento Interno de Trabajo, se establece que el reemplazo
temporal es con retencion de cargo y si unicamente la funcion que ocupa se encuentra
vacante; por lo que no habiendo estado vacante la plaza debido a que la Economista
Soledad Florez Duefias, tiene la retencion de su cargo, no procede oforgar la encargatura
al sefior Ronald Tohalino Manrique desde el 01 de junio del 2020, sino a partir del 01 de
julio del 2020.

Con la visacion del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, Jefe de la Oficina de
Administracion; a mérito de la Resolucion Ejecutiva Regional N® 510-2019-GRA/GR del 30
de octubre del 2019.

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Encargar al sefior Ronald Tohalino Manrique, las funciones de Profesional

C — Encargado de Seguimiento y Evaluacién Estadistica, con efectividad desde el 01 de
julic del 2020.
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ARTICULO 2°.- Encargar a la Oficina de Administracién para que proceda a realizar las
acciones administrativas correspondientes para el pago pertinente, desde el 01 de julio del

2020 hasta que dure la encargatura.

ARTICULO 3°.- Publicar la presente Resolucion en el Portal Institucional de la Autoridad
Auténoma de Majes - Proyecto Especial Majes Siguas (https:www.autodema.gob.pe/).

Dada en la Sede del Proyecto Especial Majes Siguas — AUTODEMA a los DIECIOCHO

(18) dias del mes de agosto del afio dos mil veinte.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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