GOBIERNO REGIONAL
DE AREQUIPA

RESOLUCION DE GERENCIA EJECUTIVA
N° 292-2019-GRA/PEMS-GE-OAJ

VISTO:

El Oficio N° 219-2019-GRA-PEMS-OA del 19 de noviembre del 2019 del
Presidente del Comité de Seleccion para el Concurso Publico N° 005-2019-
GRA/AUTODEMA para la contratacion del servicio de Consultoria para la
Elaboraciéon de la Modificacion del Estudio de Impacto Ambiental de la
Represa Angostura y Gestion Ambiental a Nivel Definitivo, Categoria Ill.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion de Gerencia Ejecutiva N° 289-2019-GRA-PEMS-GE-
OAJ se designd el Comité de Seleccion del Concurso Publico N° 005-2019-
GRA/AUTODEMA para la contratacion del servicio de Consultoria para la
Elaboracion de la Modificacion del Estudio de Impacto Ambiental de la
Represa Angostura y Gestion Ambiental a Nivel Definitivo, Categoria lil.

Que, el Comité de Seleccion para el Concurso Publico N° 005-2019-
GRA/AUTODEMA ha elaborado las bases para la ejecucion del servicio de
Consultoria para la Elaboracion de la Modificacion del Estudio de Impacto

Ambiental de la Represa Angostura y Gestion Ambiental a Nivel Definitivo,
Categoria lll.

Que, el TUO de la Ley N° 30225 Ley de Contrataciones del Estado, aprobado con
D.S. N° 082-2019-EF, su Reglamento, aprobado con D.S. N° 344-2018-EF, y la
Directiva N°001-2019-OSCE/CD - Bases y Solicitud de Expresién de Interés
Estandar para los Procedimientos de Seleccion a convocar en el Marco de la Ley
N° 30225, establecen las los lineamientos a observar en la realizacién de los
procedimientos de seleccién; en ese sentido, el Reglamento dispone en sus
articulos 47 y 48 las obligaciones a que debe sujetarse el comité de seleccion o
del érgano encargado de las contrataciones, en cuanto al uso de los documentos
estandar que aprueba el OSCE y la informacion técnica y econdmica contenida en
* el expediente de contratacion aprobado, la obligacion de visar los documentos del
' procedimiento, y velar por el contenido minimo de las bases, correspondiendo su

o " aprobacion por el funcionario competente;

Con la visacion del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, Jefe de la Oficina de
Administracion; a mérito de la Resolucion Ejecutiva Regional N° 510-2019-
GRAJ/GR del 30 de octubre del 2019.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar las Bases para Concurso Publico N° 005-2019-
GRA/AUTODEMA para la contratacion del servicio de Consultoria para la
Elaboraciéon de la Modificacion del Estudio de Impacto Ambiental de la
Represa Angostura y Gestion Ambiental a Nivel Definitivo, Categoria lll.
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ARTICULO 2°.- Publicar la presente Resolucién en el Portal Institt{cional fie la
Especial Majes Siguas

Majes Proyecto

Autoridad Auténoma de
(https:www.autodema.gob.pel).
Dada en la Sede del Proyecto Especial Majes Siguas — AUTODEMA a los VEINTE

(20) dias del mes de noviembre del afio dos mil diecinueve.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
PROYECTO ESPECIAL MAJES-SIGUAS
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