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- PROYECTO ESPECIAL MAJES SIGUAS
GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA AUTORIDAD AUTONOMA DE MAJES

"Afio de la Promocién de la Industria Responsable y del Compromiso Climético”

RESOLUCION GERENCIAL EJIECUTIVA
N 2. -2014-GRA-PEMS/GG-OA]

Arequipa,
VISTO:

. El Informe N° 151-2014-GRA-PEMS-0OAJ del 17 de
setiembre del 2014 del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Memorando N° 344-2014-GRA/PEMS-
GG/OA/URH, el Gerente General encarga a la sefiora Ps. Maria Laura Larrazabal
Bernal, a partir del 01 de julio del 2014 las funciones de Profesional A — Imagen
Institucional, adicional al cargo y funciones que viene desempefiando

Que, la sefora Ps. Maria Laura Larrazabal Bemnal,
comunica que al haber transcurrido mas de 30 dias como encargado de Profesional A
— Imagen Institucional, solicita se regularice la encargatura a través de Resolucion
Gerencial respectiva conforme al Reglamento Interno de trabajo.

Que, con Oficio N° 693-2014-GRA/PEMS-OA del 16 de
setiembre del 2014 el Jefe de la Oficina de Administracion remite el Informe N° 134-
2014-GRA-PEMS-OA-ARH, mediante el cual comunica que la sefiora Ps. Maria Laura
("2,  Larrazabal Bernal a partir del 01 de julio del 2014 se le ha encargado las funciones de
’%ﬂ Profesional A -~ Imagen Institucional, habiendo superado méas de 30 dias la

3\'3“ Auion,

encargatura y encontrandose la plaza vacante, corresponde reconocer la
remuneracion respectiva a dicha funcion.

Que, mediante Informe N° 151-2014-GRA/PEMS-OAJ
del 17 de setiembre del 2014 el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, informa que
conforme al Articulo 51 de! Reglamento Interno de Trabajo RIT, letra c) referido al
reemplazo temporal, se tiene que se da este movimiento cuando el titular de un
puesto se ausenta por vacaciones, licencia, permiso, enfermedad, viaje y otros
similares y sus funciones son asumidas por otro trabajador de igual 0 menor nivel
remunerativo y/o jerarquico, el cual ademas retiene su puesto. Sélo cuando la
encargatura- via reemplazo temporal sea superior a 30 dias y Unicamente si la funcién
que ocupa se encuentra vacante, correspondera se reconozca la remuneracion que
corresponde a dicha funcién a partir del primer dia de encargatura en concordancia
con el D.S.N° 051-91-PCM, en tanto se mantenga el reemplazo.
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Con la visacién del Jefe de ia Oficina de Asesoria
Juridica, Jefe de fa Oficina de Administracién; a mérito de la Resolucién Ejecutiva
Regional N° 603-2013-2007-GRA/PR del 05 de julio del 2013, modificada por
Resolucién Ejecutiva Regional N° 532-2014-GRA/PR del 09 de julio del 2014 vy
Ordenanza Regional N° 270-AREQUIPA publicada en ei Diario Oficial E! Peruano el
29 de marzo del 2014.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO - Encargar, en via de regularizacion el cargo de Profesional A
— Imagen Institucional a la sefiora Ps. Maria Laura Larrazabal Bernal desde el 01 de

julio del 2014.
& "'"3"*4,; ARTICULO SEGUNDO.- Encargar a la Oficina de Administracién para que proceda a
§ kS realizar las acciones administrativas correspondientes para el pago pertinente, hasta
5 foomd & que se mantenga la encargatura encomendada.
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REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

GOBIERNO REGIONAL DE A
PROYECTO ESEECIAL MAJE

REQUIPA
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